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Programme de formation en anglais – Du niveau 
débutant/A1 au niveau A2 

RW Language Solutions – Parcours de 60 heures dans le cadre du CPF  

Informations clés 

Organisme de 

formation 

RW Language Solutions 

Intitulé Anglais général et professionnel – Objectif A2 

Durée 60 heures 

Niveau d’entrée Débutant à A1 

Niveau visé A2 du Cadre européen commun de référence pour les langues 

(CECRL) 

Format Formation individuelle ou en petit groupe, en présentiel 

Rythme indicatif 30 séances de 2 heures ou organisation équivalente selon le 

calendrier convenu 

Langue de formation Anglais, avec accompagnement en français si nécessaire 

 

Objectif général 
À l’issue de la formation, le participant sera capable de comprendre et d’utiliser des expressions 

courantes, de communiquer dans des situations simples de la vie quotidienne et professionnelle, 

et d’échanger des informations directes sur des sujets familiers correspondant au niveau A2 du 

CECRL. Les objectifs personnalisés seront mise en place au début de la formation. 

Objectifs opérationnels 
• Se présenter, présenter une personne et parler de son environnement proche. 

• Comprendre des consignes, questions et messages courts formulés clairement. 

• Participer à un échange simple dans des situations courantes. 

• Demander et donner des renseignements pratiques : horaires, prix, directions et 

disponibilités. 
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• Parler de ses habitudes, de son travail, de ses goûts, de ses projets et d’événements 

passés simples. 

• Lire des e-mails, annonces, formulaires, consignes et documents courts. 

• Rédiger des messages simples et structurés dans un contexte personnel ou professionnel. 

• Développer une prononciation intelligible et des stratégies pour maintenir l’échange. 

Public visé et prérequis 
Ce parcours s’adresse aux adultes débutants ou disposant de premières notions d’anglais et 

souhaitant atteindre le niveau A2 pour gagner en autonomie dans leur vie quotidienne et 

professionnelle. Aucun diplôme n’est requis. Un questionnaire de besoins et une évaluation de 

positionnement sont réalisés avant l’entrée en formation afin d’adapter le parcours. 

Modalités pédagogiques 
La formation repose sur une approche communicative et progressive. Chaque séance combine 

compréhension orale et écrite, expression orale et écrite, vocabulaire, grammaire en contexte, 

prononciation et mises en situation. Les activités sont adaptées aux besoins du participant : jeux 

de rôle, dialogues guidés, simulations professionnelles, écoute de documents courts, lecture, 

rédaction, entraînement autonome et retours individualisés. 

Programme détaillé – 60 heures 
Module Durée Contenus et compétences travaillées 

1. Démarrage et 

bases de la 

communication 

6 h Positionnement initial ; alphabet et épellation ; 

salutations ; se présenter ; pronoms personnels ; verbe to 

be ; nombres, pays, nationalités et coordonnées ; 

premières stratégies de compréhension. 

2. Identité, 

entourage et 

description 

6 h Famille et relations ; adjectifs possessifs ; have got ; 

décrire une personne, un objet et un lieu ; articles et 

pluriels ; questions simples ; compréhension de profils et 

formulaires. 
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3. Vie quotidienne et 

organisation du 

temps 

6 h Heures, dates et fréquence ; routines ; présent simple ; 

adverbes de fréquence ; exprimer ses goûts ; prendre et 

confirmer un rendez-vous ; comprendre un planning et 

rédiger un message court. 

4. Environnement 

professionnel 

6 h Métiers, services et lieux de travail ; présenter son 

activité ; décrire des tâches simples ; consignes et 

demandes courantes ; can/can’t ; vocabulaire du bureau ; 

échanges téléphoniques très simples. 

5. Se déplacer et 

demander son 

chemin 

6 h Ville, transports et voyages ; prépositions de lieu et de 

mouvement ; impératif ; demander et indiquer un 

itinéraire ; acheter un billet ; comprendre des horaires, 

panneaux et annonces simples. 

6. Achats, 

restauration et 

services 

6 h Prix, quantités, vêtements, aliments et boissons ; noms 

dénombrables et indénombrables ; some/any ; 

commander, payer, comparer et exprimer une préférence 

; gérer un échange simple dans un commerce ou un 

restaurant. 

7. Logement, santé et 

besoins courants 

6 h Pièces, équipements et problèmes du quotidien ; corps et 

santé courante ; there is/there are ; should pour un 

conseil simple ; signaler un problème, demander de l’aide 

et comprendre une instruction essentielle. 

8. Parler du passé 6 h Passé simple de be et des verbes fréquents ; marqueurs 

temporels ; raconter sa journée, un déplacement ou une 

expérience récente ; poser des questions sur un 

événement ; rédiger un bref compte rendu. 

9. Projets et 

communication 

écrite 

6 h Exprimer une intention avec going to ; proposer, 

accepter et refuser ; organiser une activité ; structure 

d’un e-mail simple ; formules d’ouverture et de clôture ; 

rédaction de demandes, confirmations et réponses 

courtes. 

10. Consolidation et 

évaluation finale 

6 h Révision ciblée ; entraînement intégré aux quatre 

compétences ; simulations de situations quotidiennes et 
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professionnelles ; stratégies d’examen ; évaluation finale ; 

bilan individuel et plan de progression. 

Total 60 h Progression du niveau débutant/A1 vers le 

niveau A2 

 

Moyens et ressources pédagogiques 
• Supports de cours et fiches de synthèse adaptés au niveau. 

• Documents audio, textes courts, exercices interactifs et activités de prononciation. 

• Mises en situation inspirées des besoins personnels et professionnels. 

• Travail personnel conseillé entre les séances, avec ressources guidées. 

Suivi de l’exécution et de l’assiduité 
Le suivi est assuré au moyen des convocations, feuilles d’émargement ou relevés de connexion, 

activités réalisées, points de progression et bilan de fin de parcours. Une attestation de fin de 

formation mentionnant la durée réalisée et les compétences travaillées est remise au participant. 

Évaluation des acquis 
• Avant la formation : questionnaire de besoins et évaluation de positionnement. 

• Pendant la formation : exercices, observations, mini-tests, productions écrites et 

mises en situation orales. 

• À mi-parcours : bilan des acquis et ajustement des priorités. 

• En fin de formation : évaluation des quatre compétences — compréhension orale, 

compréhension écrite, expression orale et expression écrite — avec restitution 

individualisée. 

• Dans le cadre du CPF : présentation à la certification ou à l’évaluation prévue par 

l’offre de formation enregistrée Bright Language, selon les modalités communiquées au 

participant. 
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Critères de réussite 
La progression vers le niveau A2 est appréciée à partir de la capacité du participant à 

comprendre des informations essentielles, à interagir dans des échanges simples, à lire des 

documents courts et à rédiger des messages compréhensibles sur des sujets familiers. Les 

résultats de l’évaluation finale et, le cas échéant, de la certification associée au parcours sont 

communiqués au participant. 

Conditions d’accès et accessibilité 
L’entrée en formation est confirmée après analyse du besoin, positionnement et validation du 

calendrier. Le programme, le rythme, les supports et les modalités d’évaluation peuvent être 

adaptés en fonction du profil du participant. Les besoins spécifiques liés à l’accessibilité sont 

étudiés avant le démarrage afin d’identifier les aménagements possibles. 

 

 

Prix 
4251 euros TTC 


